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Introduction

Identification

Référence

FRADO8O

Intitulé

266W. Centre national de la fonction publique territoriale, délégation de Picardie (1973-2012)
Dates

1973-2012

Niveau de description
Versement

Importance matérielle

6,40 ml. 66 boites et 162 articles.

Contexte

Nom du producteur

CNFPT - Centre national de la fonction publique territoriale, délégation de Picardie.
Histoire administrative

Ce versement contient les archives de deux organismes successifs, le Centre de formation des
personnels communaux (CFPC) puis le Centre national de la fonction publique territoriale (CNFPT).

Le Centre de formation des personnels communaux (CFPC)! est créé par la loi du 13 juillet 1972.
Dans la lignée des lois sur la formation professionnelle, le dispositif repose sur la solidarite d'un
financement mutualisé et sur une gestion paritaire. Premier établissement public national lié a
lensemble des communes et établissements publics locauy, il devient le garant d’un systeme unique
de formation des personnels communaux. Le 6 octobre 1976, le CFPC est déclaré « Etablissement
public sans equivalent sur le plan national ». Ainsi est-il le quatrieme établissement public a recevoir
une telle qualification, apres la RATP, le Syndicat des transports parisiens et 'ORTF. Le CFPC
constitue a lui seul une catégorie d'établissement public. Il est le seul établissement public a étre
rattaché a I'ensemble des communes (critére de rattachement) et le seul a étre chargé de la formation
et du recrutement du personnel communal (critere de la spécialite).

Trois périodes distinctes rythment I'activité du Centre de formation des personnels communaux.

La premiere, de 1973 a 1976-77, consacre la transition de I'Ecole Nationale d’Administration Munici-
pale (ENAM)? au CFPC. Ajustements |égislatifs et réglementaires progressifs, déconcentration admi-
nistrative et décentralisation des actions determinent I'action de son Président et de son Conseil d'ad-
ministration.

La deuxieme, de 1977-1978 a 1983, consolide I'organisation administrative et pédagogique sur le plan
national, mais aussi I'élaboration d’une série d'innovations et de réflexions. La création du grade d’at-
taché conduit notamment a la mise en ceuvre des formations post-recrutement sur la base d’'une for-
mation systémique.

1 nhitps:/lencyclopedie.wikiterritorial.cnfpt frixwiki/bin/view/fiches/LeCentredeformationdespersonnelscommunaux1972-1987/ (consulté le 26/06/2023)

2 https:/fencyclopedie.wikiterritorial.cnfpt.frixwiki/bin/view/fiches/L esfondationsdelaformationprofessionnelledesagentsterritoriaux/ (consulté le 26/06/2023)
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https://encyclopedie.wikiterritorial.cnfpt.fr/xwiki/bin/view/fiches/Lesfondationsdelaformationprofessionnelledesagentsterritoriaux/
https://encyclopedie.wikiterritorial.cnfpt.fr/xwiki/bin/view/fiches/LeCentredeformationdespersonnelscommunaux1972-1987/

Avec la décentralisation et la création d’une fonction publique territoriale en 1984, le CFPC connait une
nouvelle période, qui conduit a I'émergence du CNFPT en 19873, La forte implication des formations a
l'intention des personnels d’exécution est complétée par un développement des formations pour les
cadres. Toutefois, cette période est aussi marquée par une instabilité juridique, qui se répercute sur
I'établissement : a I'esprit de décentralisation qui préside a la réforme de 1984 succede une
recentralisation des institutions, en 1987.

La loi Galland du 13 juillet 1987 modifie les lois du 26 janvier et du 12 juillet 1984 et crée le CNFPT*,
Cette loi va réequilibrer les concepts d'unité, de parité et de spécificité. Le caractere d'établissement
public unique est maintenu et la spécificité de la fonction publique territoriale est affirmée.
L'établissement est chargé de la formation des agents territoriaux et assume certaines missions d’un
centre national de gestion. Les compétences du CNFPT sont élargies aux agents des conseils
généraux, régionaux, offices publics HLM et autres établissements publics locaux.

La loi institue un taux plafond de 1% de cotisation et restreint le caractere paritaire de I'établissement.
Les représentants du personnel ne siegent plus au conseil d'administration (cette présence sera
toutefois rétablie par la loi du 13 janvier 1989). A travers un conseil national d’orientation (CNO), ils
sont consultés sur les grandes orientations de la formation professionnelle.

Au niveau régional, les délégations départementales sont supprimées et le délégué régional est
assisté d'un conseil régional d’orientation (CRO).

La loi va également positionner le CNFPT dans un nouvel environnement institutionnel : le Conseil
supérieur de la fonction publique territoriale, les centres départementaux de gestion et I'Etat.

La loi Hoeffel du 27 décembre 1994 va accentuer le réle des structures régionales dans la gestion de
I'établissement. Elle territorialise le mode de désignation des administrateurs représentants des
collectivités territoriales. De méme, ce sont les membres des conseils régionaux d'orientation
représentant les €lus locaux qui élisent le délégué régional.

Cette régionalisation accrue du CNFPT ne remet toutefois pas en cause le principe dunité de
I'établissement public national. L'offre de services sera renforcée afin de répondre aux besoins
grandissants de formation que connaissent alors les collectivités pour faire face aux défis de la mise
en ceuvre de la décentralisation. Il faut mieux connaitre et former les nouveaux agents et cadres
territoriaux, développer la formation continue et organiser les nombreux concours de la fonction
publique territoriale liés aux nouveaux cadres d’emplois et filieres.

Aujourd’hui, les délégations régionales sont les piliers du fonctionnement et de I'efficacité du CNFPT.
24 delégations régionales couvrent le territoire métropolitain auxquelles il faut ajouter les départements
d’'outre-mer.

Historique de la conservation

Le versement 266 W a été effectué par le Centre national de la fonction publique territoriale (CNFPT)
Hauts de France, site d’Amiens. Il concerne les documents produits par la délégation de Picardie pour
la periode 1973 -2009, date de la fusion avec le CNFPT Nord-Pas-de Calais.

Les archives du CNFPT étaient stockées sur deux sites, le siege de la délégation Picardie et un
espace loué dont le bail s'est cloturé. Ce versement concerne uniquement les archives qui se
trouvaient dans cet espace loué.

Modalités d’entrée
Versement

3 https://encyclopedie.wikiterritorial.cnfpt. frixwiki/bin/view/fiches/LeCentrenationaldelafonctionpubliqueterritorialeauservicedelafonctionpubliqueterritorialeetdescollectivites 1987-
Nosjours/LinstallationduCNFPT1987-1989/ (consulté le 26/06/2023

4 https://encyclopedie.wikiterritorial.cnfpt.fr/xwiki/bin/view/fiches/1972-201240ansdeformationprofessionnelledesagentsterritoriaux/ (consulté le 26/06/2023)
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Contenu et structure

Présentation du contenu

Il s’agit des documents administratifs produits ou regus dans le cadre des missions du Centre de
formation des personnels communaux (CFPC) pour la période 1974-1987, puis du CNFPT (1987-
2012) suivant les thématiques reprises par la circulaire de tri et de conservation des archives des
délégations régionales du CNFPT, parue en 2004.

Evaluation, tris et éliminations, sort final

Conformément aux reglements et instructions listés ci-dessous, le versement a fait I'objet d’un tri et
d’éliminations. Par exemple, la documentation, la réglementation, les courriers et documents
comptables dont la DUA (durée d'utilité administrative) était expirée ont été détruits. Certains dossiers
ont été spéciménés afin de comprendre le fonctionnement de I'administration et de voir la variété de
documents.

Code du Patrimoine, livre 1.

Circulaire du Premier ministre du 02 novembre 2001 relative a la gestion des archives dans les
services et établissements publics de I'Etat (NOR/PRMX/01105139C).

Accroissements

De nouveaux versements de la délégation de Picardie peuvent avoir lieu. Néanmoins, la Délégation
Hauts-de-France du CNFPT a vu le jour le 1er janvier 2021. Elle est le fruit d'une nouvelle organisation
territoriale, issue de la loi du 6 aolt 2019, respectant le périmetre des nouvelles régions
administratives. Elle dispose d'un siege régional a Lille et d'un site a Amiens.

Mode de classement
Se reporter au plan de classement ci-dessous.

Conditions d’acces et utilisation
Conditions d’acces

Selon la loi n° 2008-696 du 15 juillet 2008 relative aux archives, les documents émanant du CNFPT
sont librement communicables.

Langue et écriture des documents
Frangais, alphabet latin.

Sources complémentaires
Sources archivistiques aux Archives départementales de la Somme

21 W* Administration territoriale, organisation et réorganisation. 1938 - 1966
27 W* Personnels communaux, instructions, €tats numeriques. 1957

1250 W*  Personnel communal. Centre de gestion et de formation des 1974 - 1988
personnels communaux. Syndicats intercommunaux, arrétes.

Commissions paritaires.
1287 W*  Décentralisation, transfert de compétences. 1982 - 1984

Bibliographie sélective des ouvrages disponibles aux Archives de la Somme
Fonction publique territoriale, statut général, 1995. 8° 2805
Demasson, Joél. Mémento statuaire fonction publique territoriale, 1995. 8° 2766



Le Borgne, Eric. Le recrutement dans la filiére culturelle de la fonction publique territoriale, 1999.
8° 3274

REPERTOIRE NUMERIQUE DETAILLE

266W1-46 Fonctionnement. 1974-2009



266W1- 12 Direction.
266W1

266W2

266W3

266W4

266W5

266W6

266W7

266W8

266W9
266W10

266W11

266w12

Délégation régionale de la Picardie. - Fonctionnement
(1974) ; Elections des membres au conseil régional d'orien-
tation (CRO) (1998-2000) : correspondance relative a la
mise a disposition d'un secrétariat, lettres de candidature au
poste de secrétaire de la délégation, compte rendu de pré-
sentation de la délégation, tableaux de composition nomina-
tive des colleges électoraux, listes des représentants dési-
gneés, correspondance.

Présentation du fonctionnement de la Délégation dans le
cadre de la visite de Monsieur le Président Vaillant, le 19
mai 1994 : rapport.

Présentation du fonctionnement de la Délégation : brochure.

Rapports et bilans d'activités du Centre puis de la Déléga-
tion (1976-1979, 1996-2006).

Courriers entrants et sortants : registre (du 01 septembre
1976 au 16 aodt 1978).

Courriers entrants et sortants : registre (du 16 ao(t 1976 au
10 mars 1981).

Commission consultative régionale de Picardie : comptes
rendus de réunion.

Sous-commission a la commission consultative régionale de
Picardie : comptes rendus (1980, 1983, 1987, 1989).

Conseil des délégués : comptes rendus de réunions.

Commission consultative paritaire interdépartementale de
formation : comptes rendus de réunions.

Conseil de perfectionnement : comptes rendus (1973, 1975,
1979-1981).

Réunions de service : comptes rendus.

266W13-31 Conseil régional d'orientation (CRO) : comptes rendus de réunions.

266W13
266W14
266W15
266W16

1978.
1984.
1986.
1987.

1974-2000

1994

1998

1976-2006

1976-1978

1978-1981

1979-1982

1980-1989

1974-1979

1975-1976

1973-1981

2005-2006
1978-2009



266W17
266W18
266W19
266W20
266W21
266W22
266W23
266W24
266W25
266W26
266W27
266W28
266W29
266W30
266W31
266W32

266W33

266W34

266W35

1988.
1989.
1990.
1991.
1992.
1993.
1994.
1995.
1996.
1997.
1998.
1999.
2004.
2005.
20009.

Siége de la Délégation Picardie. - Installation ; Etude de fai-
sabilité pour laménagement du site @ Amiens, rue Lemer-
chier : dossiers travaux (contient notamment le permis de
construire et de démolir dans le cadre des travaux d'exten-
sion ainsi que des photographies des années 1980 et de
1990).

Participation au programme d'action pour les collectivités
territoriale en Europe (PACTE) (programme d'échange d'ex-
périences au niveau européen). - Candidature au projet "Te-
léformation” (projet de développement de la formation a dis-
tance) : rapports, notes, plaquettes de présentation,
comptes rendus, correspondance.

Enquéte sur les services d'urbanisme des villes de plus de
20 000 habitants de la région Picardie : rapport.

Création d'un réseau professionnel de secrétaires géné-
raux : rapport de Frangoise Cordonnier, dans le cadre de la
formation post-recrutement des cadres pédagogiques du
CNFPT (6éme promotion).

266W36-46 Comptabilité — gestion.

1978-1996

1995-1997

1995

1998



266W36-43 Budgets primitifs, budgets supplémentaires (1994, 1997, 2001-2006). 1994-2006
266W36 1994
266W37  1997.
266W38  2001.
266W39 2002
266W40  2003.
266W41  2004.
266W42  2005.
266W43  2006.

266W44  Elaboration du budget : comptes rendus de réunion avec le
Siege (concerne uniquement la Délégation Picardie). 2001-2006

266W45  Analyses budgeétaires : bilans d'exécution (1998-1999), rap-
port d'analyse de la dotation de gestion de 1995 a 1997, 1998-1999
rapport budgétaire (1998).

266W46  Livres de détails par actions. 1997-1998
266W47-160 Recrutement, formation. 1974-2012

266W47-48 Concours.
1974 : 1993

266W47  Organisation du concours de commis de mairie : tableau de
recensement des postes, réglement du concours, arrété
d'ouverture, arrété de composition du jury, liste des correc-
teurs, liste d'émargement, procés-verbaux d'admissibilité, 1974
liste des résultats, rapport du président du jury, arrétés d'ad-
mission, copies de concours.

266W48  Concours de rédacteur de janvier 1993 : bilan. 1993
266W49-53 Préparation concours.

266W49 Tests de positionnement : dossiers pedagogiques. (Sélection d'un dossier

par concours et par an) 2000-2010
266W50-53 Préparations aux concours : listes d'émargements, dossiers pédago-

giques, correspondance. (Sélection d'un dossier de préparation par 2000-2009

concours et par an)

266W50  2000.
266W51  2002.



266W52  2008.
266W53  2009.

266W54-63 Formation initiale (formation avant titularisation FAT). Dossiers indivi-
duels. Selection de deux dossiers par an et par specialite en privilégiant  1991.0004
un homme et une femme.

266W54  Technicien. 1991-2002
266W55-57  Rédacteur. 1991-2003
266W55  1991-1999.
266W56 ~ 2000-2002.
266W57  2003.

266W58  Assistant de conservation du patrimoine et des hiblio-

théques (1995-1998, 2001). 1995-2001
266W59  Médico-social. 1996
266W60  Assistant spécialisé d'enseignement artistique territorial. 1996-2005
266W61  Contrdleur. 1998-2004
266W62  Animateur territorial. 1999-2002
266W63  Educateur des activités physiques et sportives. 1999-2004

266W64-78 Elaboration de l'offre de formation : rapports relatifs aux besoins de for-
mation, programmation nécessaire a la satisfaction des besoins expri- 1990-2008
mes, programmation définitive.

266W64 1990 (rapport relatif au besoin uniquement).
266W65  1993.
266W66 1994,
266W67  1995.
266W68  1996.
266W69  1997.
266W70  1998.
266W71  1999.
266W72  2000.
266W73  2001.



266W74 2002
266W75  2003.
266W76  2004.
266W77  2005.
266W78  2006.
266W79-100 Calendriers des actions de formation. 1983-2006
266W79  1983.
266W80 1984 (1er semestre uniquement).
266W81  1985.
266W82  1986.
266W83  1988.
266W84  1989.
266W85  1990.
266W86  1991.
266W87  1993.
266W88 1994
266W89  1995.
266W90  1996.
266W91  1997.
266W92  1998.
266W93  1999.
266W94  2000.
266W95  2001.
266W96  2002.
266W97  2003.
266W98  2004.
266W99  2007.
266W100  2008.
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266W101 Calendriers des actions de formation (formation initiale uni-

quement, 2002-2004, 2007). 2002-2007

266W102 Offres de formations : catalogues (2003-2004, 2007-2008).

2003-2008
2008
1991-1993

266W103
266W104

Formations informatiques : répertoire.
Formations : bilans quantitatifs des actions (1991, 1993).

266W105 Formations : chiffres clés de l'activité.

1999-2005

266w106 Formation des personnels des bibliotheques : compte-rendu de la journée

d'étude du 17 février 1983. 1983

266W107-119 Formation inter (catalogue). Dossiers d'organisation de stage. Sélection
d'un dossier par an et par domaine d'activités.

266W107

1974-2011
Communication et information.

266W108
266W109

Management.
Informatique et bureautique.

266W110  Affaires juridiques.

266W111
266W112
266W113
266W114
266W115
266W116
266W117
266W118
266W119

Restauration.

Finances et gestion financieres

Culture, loisirs et tourisme.

Sports.

Santé, sécurité, salubrité.

Social et scolarité.

Génie urbain.

Planification urbaine et développement économique.

Organisation et gestion des services, gestion des res-
sources humaines.

266W120 Formations payantes : catalogues des tarifs appliqués. 2007

226W121-157 Formation intra (formation d'initiative locale). 1978-2012

266W121 Sensibilisation des collectivités territoriales aux besoins d'un plan de for-
mation : documents de travail, comptes rendus de réunion de groupes de  147g.19g0
travaux, correspondance.

266W122 Méthodologie de I'élaboration du plan de formation : dossier de présenta- ]
tion. S

11



266W123 Elaboration des plans de formations. — Campagne de recensement des

besoins : plagquettes, supports de communication aupres des collectivités 1998-2006

(1998-2000, 2002, 2004-2006).

266W124-140 Plans de formation de collectivités territoriales : fiches de renseignements

de la collectivité, plan de formation. Sélection de dossiers en privilégiant 1980-2009

une représentation territoriale.
266W124  1980-1982 (Amiens uniquement).

266W125  1989-1990 (Chauny, Conseil général de la Somme,
Conseil régional de Picardie uniquement).

266W126  1993-1994 (Conseils généraux de I'Aisne, la Somme et de

I'Oise, Saint-Quentin uniquement).
266W127  1995.
266W128  1996.
266W129  1997.
266W130  1998.
266W131  1999.
266W132  2000.
266W133  2001.
266W134 2002,
266W135  2003.
266W136 2004,
266W137  2006.
266W138 2007,
266W139  2008.
266W140  2009.

266W141-157 Dossiers d'organisation de stage intra (1991, 2000-2012). Sélection d'un
dossier par an et par domaine d'activités.

266W141  Finances et gestion financieres.
266W142  Informatique et bureautique.
266W143  Restauration.

266W144  Organisation et gestion des services, gestion des res-

12
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sources humaines (2001-2003).

266W145  Organisation et gestion des services, gestion des res-
sources humaines (2005-2008).

266W146  Santé, securité, salubrité (1991-2006).
266W147  Santé, sécurité, salubrité (2009-2012).
266W148  Geénie urbain (1991-2008).
266W149  Génie urbain (2011-2012).
266W150 Management.
266W151  Communication et information.
266W152  Planification urbaine et développement économique.
266W153  Affaires juridiques (2002-2010).
266W154  Affaires juridiques (2011-2012).
266W155  Social et scolarité (2000-2002).
266W156  Social et scolarité (2003-2009).
266W157  Social et scolarité (2010-2012).
266W158-159 Dispositif de formation secrétaire de mairie de commune rurale (SMCR). 2002-2008
266W158 Mise en place : dossier de présentation. 2002

266W159 Dossiers individuels de formation, dossiers pédagogiques,
dossiers d'épreuves théoriques (2002-2003, 2007-2008). 2002-2008
Sélection d’un dossier par an.

266W160-162 Service emploi. Promotion des métiers de la fonction publique territoriale.
- Participations aux évenements : dossiers d'organisation. Sélection de 3 2002-2004
dossiers par an.

266W160  2002.
266W161  2003.
266W162  2004.
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